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O que é o RANKING?
’ .

~
Segundo a definicdo do GRI (Global eportiﬁgr{nitiativé)*”um dos principais desafios do desenvolvi-
mento susmel € a exigéncia ge meCy Ihas inowrdoras e novas formas de pensar”.
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. Me‘nerar sl c Goersa -
(0] cam‘l'r‘(m ,L_;-_ﬁ 3
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s econdmicos, sociais e ambientais para
kse tl ~ de inovagdo é preciso identificar,

bem-gecedidas realizadas no
N\id
6\

I\ inicigtiva para identificar e avaliar
presas e organ \ ci-etor. Em seu terceiro ano, o
0 exemplos bem-sucH ' “\“ \ \\\\ servigos e iniciativas
nhecimento coletado pe \ "“"' tende ser disseminado
Boas Praticas em Sustental 2 ais e pelo Site com o Banco

A WayCarbon e o'l D Sustentar espe lar ndo s6 a pesquisa e desenvolvi-
mento'orientados 3 sustentabilidade, desenvolvimento corporativo nacio-
nal, mas també ular a boa gestao d&: feada em objetivos corporativos estra-
tégicos e nto de resultados bas

Mais informa¥oe
(31) 2515-3382| ranking@sustentar.net
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Etapas do Prémio
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Inscrigbes ~ ASS

Podem pam do Ranking micgexlguenas, dias e grandes empresas; Instituicdes; OSCIPs; ONGs;
Cm’as e outras instituicde Sl i

O_?andldatos inscritdg q o arar : TaT P gbate: &)mover Negdcios Sustenta-
veis Inov‘_?ores? ‘ - i £fentas para.ﬁseanVimentO de produ-
tos, servigos e ini

Pré—qualiﬁcag C)‘B
S X % \\\ m comdms.atendimento ao per-
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tura de uma \- on@vilidade, gerando, com isso,
Para suas empresas. “\“ “\\\ \\\ turado para avaliar os
inovacoes corporativas, ArEE “‘"' por meio de evidéncias
hntitativos e qualitativos. S
la prdtica concc
o 2 . tais, economic corrente
Envolvimenta akeholders em se ecugao

o Resultados @ ais, econdmicos e orrente para empresa e stakeholders

REGULAMENTO




Avaliacao

Dados cadastrais
~ ~ . hd

Pontuagdo: Ndo se aplica ~ .
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Pontuagdo: 0: se : '& irfjalasat) b uo,5: inovag:ﬁa&ou incremental com impac-
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Dndmicas e SN h\- ativa concorrente.
U,25: citacdo de caract? A i “\“ t "\'\‘i‘\ ficdo de caracteristica ou
alitativo/0,75: citagdo de 8 “‘\" ‘\,\.\.\ ¥Eed com indicador quantita-
ristica ou beneficio genérico §
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Bene . Omicos e soci
Pontu@gdo: 0: Sem re ),25: citagdio de ¢ Pnérico/0,5: citagcdo de caracteristica ou
beneficie com indica alitativo/0,75: citc heficio genérico com indicador quantita-
tivo/1: citacéo de istica ou beneficio ia

bervico ou iniciativa concorrente.

Comissao JuId 2
As propostas pré-qualificadas serdao avali
e representantes de instituicdes inovado

omissao Julgadora composta por especialistas

Etapas do Julgamento
12 Etapa: Validacao dos inscritos
O ndo envio da ficha de inscri¢ao ou a fa alquer informacao exigida no questionario implicardo

no cancelamento automgtico da inscrigcac andidato e sua desclassificagcdo, sem qualquer aviso pré-
vio. U

22 Etapa: Pré-Selecao do
Os candidatos inscritos sera mina o sentido de assegurar o atendimento de todos os requisi-
tos deste regulamento.

32 Etapa: Selecao dos Finalistas

Os projetos serao examinados pela Comissdo Julgadora, considerando o material enviado e avaliagdo in
loco ou solicitagdo de informagdo complementar (quando houver). Todo case enviado sera avaliado e
pontuado de acordo com os critérios de avaliacao descritos no item Avaliacao.
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Premiacao
Os trés primeiros colocados d categoria serdao premiados na cerimonia de abertura da 92 edicao

do SUSTENTAR, que sera realizado na undgrgép.Dom Ca¥ksal/FDC. O produto, servico ou iniciativa sus-
b para 48Qrpessoas (sera permitido video de até 2 (dois) minu-
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DESTAQUE PME—PEQ EDIA EMPRESA

DESTAQUE ONG—OR ACAO NAO GOVERNA

O que é o GHiaWe Boas Praticas em ade?

iza e consolida o conhecimento obtido nos Ran-
eis. Estruturado no formato de um guia rapido, o
ing, em um formato estruturado para facilitar a re-
0 sustentdvel no mercado brasileiro.

O Guia de Boas Praticas em Sustentabilid
king de Tecnologias, Servigos e Produtos
Guia é composto pelas praticas vencedorz
plicacdo das Boas Praticas, estimulando a

DisposicOes gerais

sites, redes sociais, radio

Elaboracdo de conteudo v

O conteuldo do Guia é elaborado pela equipe da WayCarbon e Instituto Sustentar, composta por profis-
sionais especialistas em sustentabilidade corporativa, com experiéncia prévia em pesquisa e elabora-
¢do de conteldo para executivos e empreendedores. A metodologia de construcdo de contetido segui-
ra metodologia ja testada no Instituto Sustentar na elaboragdo do Guia de Boas Praticas do 12 Ranking

de Produtos e Tecnologias Sustentdveis.

M ‘
A comunicacao se da co a para o Férum Sustentar, envolvendo, divulgacao por
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